
Куда обращаться при возникновении вопросов или подозрений? 

Если у вас возникли вопросы, вы столкнулись с ситуацией, которая кажется 

вам неэтичной или коррупционной, или вы почувствовали давление – не 

молчите! 

•  Обратитесь к заведующей ДОУ: 

  •  Есаревская Марина Николаевна, заведующая 

  •  Телефон: (885594) 4-89-48 

  •  Приемные часы: вторник с 14:00 до 18:00; пятница с 9:00 до 12:00 

  •  Мы гарантируем конфиденциальность вашего обращения и объективное 

рассмотрение. 

•  При необходимости, вы можете обратиться: 

  На "горячую линию" или телефон доверия Управления образования: 

(885594) 6-55-90 

 Вместе мы создаем среду, где царят честность, доверие и уважение! 

 

С уважением, 

Администрация и коллектив ДОУ № 23 «Ромашка» 
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Уважаемые родители! 

Мы рады, что вы являетесь частью нашего дружного сообщества! Наш 

детский сад стремится создать для каждого ребенка максимально 

комфортную, безопасную и развивающую среду, основанную на принципах 

равенства, справедливости и взаимного уважения. 

Для нас крайне важно, чтобы все взаимодействия между детским садом и 

семьями воспитанников были открытыми, прозрачными и честными. Это 

является залогом доверия и исключает любые проявления, которые могут 

быть истолкованы как коррупция. 

Что такое коррупция в сфере образования? 

Это злоупотребление должностным положением, дача или получение 

взятки, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование своего 

статуса для получения личной выгоды в ущерб законным интересам 

общества и государства, а также правам других граждан. В контексте 

детского сада это может проявляться как: 

•  Получение "особых" услуг или отношения за личное вознаграждение 

(деньги, подарки, услуги). 

•  Требование или предложение неофициальных платежей за стандартные 

услуги. 

•  Решение вопросов "по знакомству" или "за вознаграждение" в обход 

установленных правил. 

•  Непрозрачный сбор и расходование средств. 

Наши принципы: Мы за честность и открытость! 

1. Равенство для всех: Каждый ребенок имеет право на одинаковое 

внимание, заботу и качественное образование. Отношение к детям и их 

семьям не может зависеть от личных симпатий, статуса или наличия 

подарков/услуг. 

2. Прозрачная благотворительность: Если вы хотите оказать помощь 

детскому саду (для группы, для сада в целом), это должно осуществляться 

исключительно через официальные каналы: 

  •  Официальный расчетный счет ДОУ. 

  •  Через Управляющий или Попечительский совет с документальным 

оформлением. 

  •  Категорически запрещается передача денежных средств лично 

сотрудникам ДОУ. 

  •  Любая помощь – это ваш добровольный вклад, не влияющий на 

отношение к вашему ребенку. 

3. Подарки и благодарность: Мы ценим ваше внимание! Но чтобы 

избежать конфликт интересов, мы просим: 

  •  Воздерживаться от дорогих личных подарков педагогам. 

  •  Предпочитать коллективные символические подарки от группы или 

выражать благодарность в устной/письменной форме администрации ДОУ. 

4. Решение вопросов: Все вопросы, предложения, проблемы и жалобы 

решаются через официальные каналы: воспитатель – старший воспитатель – 

заведующая. Мы всегда открыты для диалога и готовы помочь в рамках 

наших компетенций. Не ищите "обходных путей" – это нарушает принципы 

справедливости. 

5. Дополнительные услуги: Если в детском саду предлагаются 

дополнительные платные образовательные услуги (кружки, секции), они 

оформляются официальным договором и оплачиваются через кассу или 

банк ДОУ. 

6. Ваш личный пример: Дети учатся не только словам, но и поступкам. 

Ваш пример честности, уважения к правилам и неприятия любых форм 

несправедливости – лучший урок для вашего ребенка. 


